
 
 
 
 
 
 
 
P O S T E   L O C A L I S A T I O N  
 

Comptable prix de revient 
 

Lévis 
 

S O M M A I R E  D E S  F O N C T I O N S  
 

Pour les besoins de son siège social de Lévis, Exceldor coopérative est à la recherche d’un comptable prix de 
revient. Relevant de la Vice-présidence Finances et sous la supervision de la Directrice comptabilité de gestion 
et budgets - Québec, le titulaire du poste joue un rôle de premier plan au niveau de la gestion des coûts de 
l’usine et il prend part aux différentes décisions financières en collaboration avec le directeur d’usine. 
 

Plus précisément, il aura pour responsabilités principales :  
 

• Participer à la production et analyser les rapports et les tableaux de bord des opérations en respectant les 
procédures financières du groupe; 

• Établit les coûts pour les différentes demandes de soumissions présentées par les ventes ; 

• Participer à la définition et à la mise en place de différents indicateurs de performance; 

• Soutenir la direction de l’usine en effectuant différentes analyses financières à la demande de la direction 
d’usine ou de la direction des finances; 

• Participer à la mise en place de différents plans d’action pour améliorer la performance et effectuer les suivis 
requis afin de s’assurer de leur réalisation; 

• Soutenir la direction d’usine concernant les revues de la direction sur la performance; 

• Superviser la réalisation de l’ensemble des activités liés aux clôtures mensuelles et annuelles; 

• Établir les coûts standards et effectuer les suivis et analyses d’écarts en conformité avec les règles établies 
de l’entreprise; 

• Participer à la réalisation du processus budgétaire annuel pour l'usine et soutenir la direction d’usine au 

niveau des éléments de prises de décisions financière; 

• Développer une culture financière dans l’usine;  

• Participer aux activités de contrôle et d’audit organisées par la finance et renforcer les mesures de contrôle 

interne; 

Q U A L I F I C A T I O N S  R E Q U I S E S  
 

• Détenir un Baccalauréat en Administration des affaires avec une spécialisation en comptabilité ou 
l’équivalent et une bonne connaissance au niveau des méthodes de prix de revient ; 

• Posséder au moins 3 années d’expérience en comptabilité manufacturière ; 

• Une combinaison formation/expérience différente jugée équivalente pourra être considérée; 

• Excellentes capacités d’analyse, de résolution de problèmes, de jugement et d’urgence ; 

• Leadership démontré, orienté vers les résultats et axé autour de la collaboration d’équipe; 

• Excellentes connaissances informatiques (Suite Ms Office, JDE) ou tout autre outil équivalent; 

• Niveau d’anglais intermédiaire  
• Détenir un titre professionnel de l’Ordre des CPA du Québec ou l’équivalent (atout); 

• Bonnes connaissances des principaux systèmes ERP et du secteur agroalimentaire (atout); 
  

C O N D I T I O N S  D E  T R A V A I L  
 

Conditions de travail des employé(e)s cadres et professionnels, classe 7; 
Être disponible pour des déplacements dans nos différents sites et filiales du Québec. 
 
D O C U M E N T S  E X I G É S  

 

Curriculum vitae mis à jour; 
Copie du diplôme; 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nous souscrivons au principe d’équité en matière d’emploi. 
Ce poste s’adresse aux hommes et aux femmes. Le genre masculin est utilisé sans aucune discrimination et uniquement 

dans le but d’alléger le texte. 

O F F R E  D ' E M P L O I  
 

P O S T E  P E R M A N E N T  
 

 

Recherche externe  simultanée 


